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	第 二 十 七 卷 第三十七期  中華民國96年03月15日星期四 出刊


彰化中區扶輪社秘書處報導

(發送日期：每星期一下午)

彰化中區扶輪社第1336次例會通知
1.時  間：96年3月15日(星期四) 6:30-7:00聯誼餐敘，7:00-8:00例會。
2.地  點：本社社館（彰化市中央路184號15樓之2）。
3.節  目：品酒聯誼活動。
4.請各位社友準時出席與會。
	· 中壢中區兄弟社授證24週年五中社高爾夫球聯誼賽訂於4月14日（六）上午10:00假桃園高爾夫球場舉行，請社友及夫人踴躍報名參加。


節目預定表
	日期
	星期
	例會次數
	節目內容

	3/19
	一
	上午9:00
	接待GSE

	3/22
	四
	1337
	例會日；咖啡聯誼活動

	3/24.25
	六.日
	
	國際扶輪3460地區年會假台中中興大學惠蓀堂


	3/29
	四
	1338
	例會日；專題演講：邀請台中中央扶輪社林淑瑾Anna社友（台灣廣播電台節目主持人）；慶生暨祝賀結婚紀念日聯誼

	3/31-4/1
	六.日
	
	2007-08年度社長當選人訓練會議假彰化高商

	4/05
	四
	休會
	適逢清明節

	4/12
	四
	1339
	例會日；「磁振造影健康講座」邀請台中榮總磁振造影健檢中心主治醫師-張烈賓醫師專題演講：人生的健康管理計畫

	4/14
	六
	
	中壢中區兄弟社授證24週年慶典假中壢首華大飯店暨五中高爾夫球聯誼賽假桃園高爾夫球場

	4/19
	四
	1340
	例會日；咖啡聯誼活動

	4/21
	六
	上午8:00
	地區講習會假彰化高商

	4/26
	四
	1341
	慶生暨祝賀結婚紀念日聯誼


祕書處 謹啟96/03/09

彰化中區扶輪社第1335次例會秘書處通訊報告
一、3月10日（六）下午5:30北斗扶輪社舉行授證三十週年慶典假北斗大海星餐廳，歡迎社友參加。
二、中壢中區兄弟社授證24週年五中社高爾夫球聯誼賽訂於4月14日（六）上午10:00假桃園高爾夫球場舉行，請社友及夫人踴躍報名參加。

三、例會後召開理監事會議，請理監事留下開會。
彰化中區扶輪社第27屆三月份理(監)事會議紀錄
一.時 間:96年3月8日(星期四)下午8:00
二.地 點:本社社館 

三.出 席: 吳偉立、金學宏、廖建洋、林源祥、林伯龍、陳乃升、洪志文、陳福春

四.列 席:無

五.請 假:蘇哲雄、林聖樹、鄭榮進、蘇榮輝、蔡元森

六.主 席:社長 吳偉立    紀錄:執行秘書 顏如杏

七.討論題案:

1.案由:年度母親節社區服務活動配合社暨社友統一辦理事宜案。

說明:本次活動預計支出240,000元，目前皇家社不配合、松柏社鼓勵社友協助辦理。

議決:通過社友統一辦理1200元，不足由社長募捐，請秘書再次邀請皇家社及松柏社一同參與。

2.案由:年度地區年會各獎項提名表揚討論案。

議決:本社年度個人四大服務獎推薦林伯龍DOCTOR社友，其他各獎項提名通過如附件。

3.案由:4月5日（四）適逢清明節，提請休會案。

議決:通過休會。

4.案由:4月14日（六）中壢中區兄弟社授證邀請本社聯合例會等事宜案。

  議決:本社鼓勵社友及夫人踴躍參加，不聯合例會；依往例租賃遊覽車與台中中區扶輪社共乘前往。

八.臨時動議：無

九.散 會
(附件)
第29屆地區年會表揚獎項申請表
甲、 國際扶輪獎項 

_______扶輪基金功勳______獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委     廖建洋      (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1. 保羅哈里斯基金捐獻社友 吳偉立

2. PHF捐獻：US＄    2000   
乙、團體表揚

A).五大委員會服務獎 
	1.___社員擴展__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委    洪志文       (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1.本年度沒有新進社友亦沒有退社社友 

	2.___扶輪基金獎__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委     廖建洋     (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1. 鼓勵推薦一名以上之社友認捐「保羅哈理斯之友」。
2. 本年度扶輪基金每位社友平均125美元。

	

	3.____服務執行__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委     林伯龍      (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1. 配合總監辦事處發票送愛心活動。

2. 配合總監辦事處飢餓例會活動，捐出餐費給兒童當營養午餐費用。

3. 配合本分區聯合例會趣味競賽活動。

4. 彰化縣關懷鄉土台語演講比賽、歌唱比賽、捐血活動、攝影比賽。

5. 本年度授證辦理國際活動－香港參訪。

6. 配合接待GSE團友。

7. 配合彰化縣警察局舉辦「交通大家一起來-彰化萬人鐵馬大會師活動」。

8. 參觀職業工作場（正隆紙廠、大坑植物染製作），激發社員對職業認識。

9. 感念母親、敬愛母親，母親節社區服務活動－邀彰化市民一同參與。

10. 配合節目主委於每個月例會中邀請社友做生活分享，介紹自己的職業。

11. 邀請對職業趨勢有研究之專家學者或社友做專題演講。

12. 配合社區辦理清潔日活動。

13. 社區關懷探訪貧苦無依獨居老人、協助「彰化縣外籍配偶家庭服務中心」宣傳各種活動
訊息。

	4.____社務發展__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委     金學宏      (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1.暑期郊遊－新社.南庄扶輪家庭活動。

二天一夜活動－清境明琴生態之旅。

2.安排中秋、聖誕女賓夕聯誼活動。

3.家庭懇談會分組活動。

4.每月最後一次例會舉行慶生、結婚紀念之慶祝。

5.每週兩次高爾夫球研習。

6.例會後依個人興趣舉行第二次交誼(自由參加)。

7.例會席位移動以增廣認識。

8.關心社友動態，社員或家屬有喜喪事時，除連絡秘書報導外，並按照社員應酬公約辦理。

9.請旅行國外歸來之社員，依慣例贈本社禮物俾交糾察在例會日拍賣，並請其報告生活分享。

10.配合國外友好、姊妹社公式訪問，並舉行國外旅遊。

11.鼓勵社員參加扶輪娛樂與社交活動以促進社員間之相識及友誼。

12.計劃安排資深社友有系統做扶輪知識講解並有獎徵答。

13.繼續充實本社之社員扶輪知識，並使新加入之社友瞭解扶輪宗旨及社員之權利與義務。

14.每個月邀請外賓演講者，安排一次專題演講。

15.計劃事先安排新社友做15-20分鐘之職業、生活、興趣等之生分享。

16.安排社友夫人做生活分享。

17.配合五中兄弟社主委，鼓勵社友出席兄弟社慶典。

18.每月獎勵出席例會100%社友。

	5.___公共關係推廣__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委      林源祥       (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1.主動與各媒體連絡，發佈本社活動消息，加強社會大眾對扶輪運動及本社之認識與瞭解。

2.不定期將本社之活動資料、社刊及扶輪月刊、等活動訊息分送有關單位。

3.為本社向外建立良好公共關係，鼓勵社友出席友社之重要活動及典禮。

4.定期舉辦家庭懇談會及配合聯誼，增進扶輪家庭間的互動。


 B).社刊獎

____社刊__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委   林伯龍   (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1.提供7~2月份週刊一份（黑白印刷），共35期。彩色版提供電子檔案（CD光碟一份）或可從本社網站下載http://ctarl.org.tw/Rotary/
2.內容包函：

1. )開會通知    2. )秘書處報告

3. )分區 地區 傳送之函文

           如 分區社秘聯席會 決議案、總監辦事處 函文、       地區各項交辦 申請書函 etc..

4. )社友現場之攝影照相    5. )本社各項活動 資料 相片

6. )內輪會 資料 相片      7. )扶輪月刊轉來之資訊 與 扶輪資訊

8. )社友(家庭)日常生活趣聞 或 喜(喪)...       9. )本社 姊妹社 友好社 資訊

10. )本分區 他社 相關資訊  

C).社友100％註冊參加年會獎：
___社友100％註冊參加年會__獎申請表

  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委   蔡元森     (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1. 本社全體社友16位100%註冊。

年　會　註　冊　表
 彰化中區   扶輪社 ( 彰化縣第一   分區)

小計：社友   16  人   寶眷：  4   人   不克參加:   0   人
	編號
	姓  名
	RTN/寶眷ˇ

RAS、CREF、CES 
	性  別
	素食

	
	
	
	男
	女
	是ˇ

	1
	蘇哲雄
	NYLON
	ˇ
	
	

	2
	吳秀美
	NYLON夫人
	
	ˇ
	

	3
	林聖樹
	COLOR
	ˇ
	
	

	4
	廖建洋
	TUBE
	ˇ
	
	

	5
	鄭榮進
	IRON
	ˇ
	
	

	6
	趙志能
	JIM
	ˇ
	
	

	7
	吳偉立
	WILLY
	ˇ
	
	

	8
	顏姿玉
	WILLY夫人
	
	ˇ
	

	9
	陳孫武
	LENS
	ˇ
	
	

	10
	林源祥
	PHONE
	ˇ
	
	

	11
	王永吉
	KING
	ˇ
	
	

	12
	林伯龍
	DOCTOR
	ˇ
	
	

	13
	陳乃升
	BUILDING
	ˇ
	
	

	14
	蘇榮輝
	MOLDING
	ˇ
	
	

	15
	陳秀美
	MOLDING夫人
	
	ˇ
	

	16
	金學宏
	RACK
	ˇ
	
	

	17
	洪淑卿
	RACK夫人
	
	ˇ
	

	18
	蔡元森
	HINGE
	ˇ
	
	

	19
	洪志文
	COPPER
	ˇ
	
	

	20
	陳福春
	SPRING
	ˇ
	
	ˇ


丙、個人獎項

A、國際扶輪標準

____扶輪基金貢獻__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>
  彰化中區   扶輪社    彰化縣第一  分區

社長   吳偉立        主委   廖建洋      (請簽名)         96年 3 月 7 日 報

請條列略述之: 

1. 吳偉立 社長 年度扶輪基金捐獻平均超過100美元以上

2. PHF捐獻：US＄    2000   
    B、地區標準

地區服務傑出貢獻獎：

____地區職員__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>

  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委                  (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

1.地區諮詣委員會委員：蘇哲雄

2.扶輪認同卡推廣委員會主委：蘇哲雄

3.網路資訊委員會主委：林伯龍

4.網路資訊委員會委員：陳福春

5.國際服務委員會委員：陳乃升

6.中華扶輪教育基金會委員會委員：林伯龍

7.配合獎助金委員會委員：陳孫武

____個人四大服務__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>

  彰化中區  扶輪社     彰化縣第一  分區

社長   吳偉立          主委                  (請簽名)   96年 3 月 7 日 報

1.本社推薦林伯龍社友

____出席獎__獎申請表    <請於3月7日前提報總監辦公室>

  彰化中區   扶輪社    彰化縣第一  分區

社長   吳偉立        主委                  (請簽名)         96年 3 月 7 日 報

1. 扶輪年資連續10年以上100％出席：

    蘇哲雄（27年）林聖樹（27年）廖建洋（27年）鄭榮進（26年）

吳偉立（20年）林伯龍（12年）陳孫武（11年）

C、特殊貢獻之社員

  彰化中區   扶輪社    彰化縣第一  分區

社長   吳偉立        主委                  (請簽名)         96年 3 月 7 日 報

社員在職業服務的特殊事蹟：
1. 林伯龍Doctor社友為中華民國業餘無線電促進會前會長，一個人於95年8月7日至同月11
   日代表台灣前往，出席印度Bangalore聯合國ITU-IARU第三區國際大會。（此會期每三年召開會議一次）。

   2.  921大地震後，配合消防署、衛生署，成立衛生署全國各大醫療院所緊急業餘無線電通信網
路，並每年定期演練與義工維護。
3. 擔任縣衛生局之社區衛生促進委員會副主委多年，    96年底完成連續兩日之彰化市民萬人免費
體檢活動。    (該會主委例由地方首長兼任。)

   4. 擔任教育部全國學童視力保健種子師資多年，義務服務彰化縣國中國小學童。
彰化中區扶輪社第二十七屆內輪會三月份聚會通知
親愛的社友夫人，每月的相聚時刻又來到，本次安排的節目如下：
內容：享受美食、放鬆心情 　～～聯誼聚餐～～
時間：９６年3月１5日（四）中午１1：3０ 
地點：雅迪斯餐廳 TEL: 04-7224991 （彰化市金馬路186號）

2006-07總監Music辦公室 (函)文號:惠字07-145  日期:2007年03月08日


主旨: 函請各分區助理總監及各社社長參加3月18日第四次年會籌備會。
受文者: 分區助理總監 (14分區)   各社社長 (88社)

副本: 地區秘書長 張光瑤Concept(台中南門社) 地區副秘書長 蔡明憲Make-Up(大甲中央社) 

地區執行秘書林嘉琪 Tina(台中中央社) 地區助理總監陳怡德Computer(台中大屯社)  
地區副助理總監蔡裕慶Auto(台中省都社) 地區年會委員會主委王雪惠Snow(台中中央社)

地區年會秘書長郭素昭 Sue(台中中央社) 地區親睦主委林麗珠 Case(台中中央社)
地區年會資訊內容收集組組長 張賜賢 Computer(台中省都社)     

說 明 :

敬愛的分區助理總監及社長:

公式訪問結束到年會開的前夕,實在是沒法形容的忙碌、繁鎖、和莫大的壓力,但這一切就是對我們耐力、智慧、勇氣和做一個領導者最高的考驗,但願我們能攜手帶頭前進完成重大任務!再次感謝大家的協助。

以下事項請詳細了解:

1.社旗交了嗎? 請立刻寄交總監辦公室。  2.年會頒獎項目提報了嗎?

3.年會報名費繳交了嗎?  4.年會邀請卡都給社友了嗎?   5.新社友特別邀請參加了嗎?

開會時間:

1、 3月18日晚上6點整於新民高中大禮堂聚餐、7時整於國際會議廳開第29屆年會第四次(最後一次)暨全體協調、唯一次會議，請務必出席!!!

2、 3月24日中午1時整和祕書(拿好社旗)於惠蓀堂廣場集合。

3、 迎接RI社長於惠蓀堂廣場及社長之夜排序將於18日會議中公告，非因重大事故請社長務必親自出席。

4、 停車位嚴重短缺，請共乘或提早出門以免耽誤貼出席貼紙的機會，而失去全程參與的權益，事關社友權益，懇請社長於例會中務必宣佈!

5、 將設計程車站以利社友使用!

6、 基於國際禮儀尊重女性，敬請於社長之夜社長上台時夫人走於前，社長保護或牽著夫人上台! 

2006-07總監Music辦公室 (函)文號:惠字07-144   日期:2007年3月6日

受文者：14 分區助理總監   88社 社長 
主旨：國際扶輪提供「扶輪社員個人四大服務獎」，敬請踴躍提報RI。

說 明：
一、國際扶輪提供「扶輪社員個人四大服務獎」，其資格與條件說明如下：
  （1）目的：鑑於扶輪理想之力量根基於世界各地扶輪社社員所施行之服務，因此此一褒揚計劃其目的在於提供一個方法，讓扶輪社親自表彰在四大服務表現傑出的社員。此獎將褒揚扶輪社內個別扶輪社員施行之服務，藉此強調扶輪重視扶輪社每一個社員在扶輪服務活動的親自參與。
  （2）鄰選程序：遴選方法由扶輪社社長決定。扶輪社社長可指派一個特別委員會選出一名被提名社員，也可請社內理事會擔起此一責任。扶輪社之提名案應由扶輪社社長報去國際扶輪(R.I.)，並且寄送一份副本給地區總監。
  （3）資格：被提名人必須曾參與四大服務：社務服務、職業服務、社會服務及國際服務每一種服務途徑的服務活動，一貫地以事實表現其支持扶輪宗旨。 一人只可獲得此獎一次。 被提名人必須為一位社員資格完備且積極服務之扶輪社員。
以下扶輪社員「沒有資格」：
~ 現任扶輪社社長       ~ 現任、下屆或剛卸任地區總監
~ 現任、下屆或前國際扶輪理事     ~ 每一社每年只可提名一人。
二、 請各社於3月15日前將英文提名表格寄至RI。
三、 獎狀一紙將會由RI寄給扶輪社社長頒發得獎人。
四、 隨函附上英文提名表格。

扶輪資訊園地 (34)
如何營造輕鬆愉快而有秩序的例會氣氛 (8) 
 台中扶輪社林靜雄Green pp
結論 
1.應設法營造例會氣氛，使每一社友享受「無精神上負擔，無利害關係天真無邪的童年般生活」。保羅哈理斯說:「扶輪社之例會與其他社團不同，他們比較親切，更為友善」，此項親切及友善，非但對本社社友，對他社社友及外賓以及任何人亦應親切及友善(扶輪宗旨第一條)。 
2.不可有階級及特權觀念，嚴禁使用任何頭銜，包括前社長、前總監等之稱呼。 
保羅哈理斯說:「嚴禁使用任何頭銜或尊榮的稱呼。拋開一切累贅及無意義的拘束，親暱與不拘! ! 禮節的聯誼仍然是構成扶輪的一項重要因素。」。在扶輪不可有階級及特權觀念，亦不可有扶輪官的觀念，更不可存指導階級之存在，扶輪的任何職務包括社長、總監、RI社長等等都是職責，非階級，是由扶輪社員輪流擔任，卸任後就是普通社員，應以平常心處之，絕對不可有上下的觀念。扶輪社員每一個人都是各項各業優秀的代表，是互相鼓勵，彼此教育的團體。扶輪係以友愛及關心代替階級觀念，以友愛及關心代替扶輪官。扶輪基本之出發點在於關心別人及親善友愛，此點對每一社員都是同等的。 
3.營造例會氣氛，無論硬體(會埸之佈置如桌子的排法等)、軟體(如增進友誼的方法、節目內容之設計等)，都要設法拉近社友的距離，應予活性化，以達到每一社友真正享受扶輪的氣息。 
4.例會的功能，除營造友愛的氣氛使社友享受友誼外，更應設計一些培養及激發社員服務意慾的節目，尤其與四大服務有關之溫馨感動的故事的節目，可激發社員討論及內心的共嗚。如何使例會節目活性化，避免呆板，不單是節目委員會的責任，也是四大服務委員會的責任；(依社長工作手冊，每次節目應與四大服務有關)；由四大服務委員會平均分配製作提供節目。同時每一社友亦要去發現優質的節目。 
5.例會的主體是扶輪社員，不是社長，例會是為扶輪社員的聚會。應讓每一位社友都有參與感。以扶輪社員為中心的節目才是成功的例會。在外國有的扶輪社每個月節目至少安排一次全體社員懇談會。 
6.全世界之扶輪社之組織相同，但每一社之運作，如增進友誼之方法，培養及激發服務理念之方法，千變萬化，每一社之方式及內容不儘相同。例如例會之方式不儘相同，增進友誼之方式不儘相同，四大服務之內容及運作方法亦不儘相同。各社有各社之特色，就是同一個社，每一屆社長亦有每一屆社長之特色，亦不儘相同。只要不離開扶輪原則，每一屆社長可儘情發揮其才能及構想力，活潑運作，使社有活力。 
推廣『扶輪社領導計畫』教材  來『帶頭前進』並『分享扶輪』
分享扶輪 Rotary Shares    ( 國際扶輪社長當選人 魏京森 )
扶輪是一個了不起的組織。我成為扶輪社員已經非常久了─到現在已44年─我已經習慣了，因此我經常必須停下來提醒我自己扶輪有多麼了不起。我想，對於像我們這些已經加入扶輪有好一陣子的人來講，那是一個很有價值的練習。扶輪是什麼？你們都被問過這個問題。我想說的是，扶輪是歷史最悠久、最具國際性的服務社團，有1.2百萬個社員，他們在全世界各地自己的社區盡最大的努力來改善社區。扶輪的32,000 多個扶輪社每週開會，想要多做一點事來幫助其他人。扶輪每天有數以萬計的計畫在進行，做一些你可能想像得到的每一種有用及有創意的工作─還有其他。扶輪就是我們這些在那裡做事，盡我們所能去改變世界的人。
這些說法似乎很不錯。但是並沒有完全表達出來。沒有真正說出扶輪是什麼─扶輪對我們在場所有人的意義，及扶輪對我個人的意義。對我而言，扶輪簡直就是一種魅力。扶輪讓一個加拿大的特許會計師能做出許多你不可能料想得到他會做的事。扶輪讓我有機會在武裝衛兵的保護之下，坐車登上開伯爾隘口，為阿富汗的難民兒童接種疫苗，來預防小兒痲痹。扶輪使瓊恩（Joan ）和我能到一些44年前我們連聽都沒聽過的國家認識一些好朋友。而且因為扶輪，我今天才能站在大家的面前。

扶輪的魅力在於扶輪能讓平凡人做出不平凡的事。
扶輪使得像你我這樣的人─生活環繞在家庭、工作、及社區的人─能跨出我們的日常生活去多做一些事，扮演與平常不同的角色。扶輪讓我們能對可能永遠不會碰面的人們敞開心胸，並與數千英里之外的社區分享我們對自己社區的愛心。因為扶輪的宗旨在於人與人之間民胞物與的愛心，無論關懷的對象是誰，他們在哪裡。扶輪讓我們能表現那種愛心，並且分享它。
我們透過我們的社務服務來分享它─因為我們的扶輪社是扶輪的雙手。沒有扶輪社，就沒有扶輪。因此，我們藉由表彰我們的社員、對需要幫助的社員伸出援手、並和已故社友的遺孀或遺夫保持聯絡，來努力強化我們的扶輪社。我們盡力做到我們的扶輪社是開放的、友善的、而且歡迎任何符合資格的人加入。
我們透過職業服務分享我們的愛心─因為當我們服務時我們便成為扶輪的聲音。我們分享我們的訓練、我們的專業知識、我們的能力、及我們的優點。而且我們在每一宗交易及每一次專業決定努力伸張扶輪的道德價值。我們透過社區服務分享我們的愛心─因為社區服務是扶輪的核心。我們努力滿足我們在家看見的需求，因為家是我們的第一責任。而且我們盡力讓我們的社區知道扶輪，這樣人們才會說「這是扶輪做的善事。」這樣或許他們也會參與。
我們透過國際服務分享我們的愛心─因為在我們自己的國家及地域，我們每一個人都是扶輪的眼睛。我們必須認識我們自己的社區，以瞭解哪些地方需要我們幫忙，以及如何幫忙。我們都知道，如果有我們無法獨力滿足的需求，便可以請求全世界各地的其他扶輪社員來協助。我們藉由聚焦在青少年來分享我們的愛心─因為青少年是我們的未來，不僅對扶輪而言，也是對我們所有人而言。致力於強化我們的青少年計畫有助於確保當今天在座的每一位離開那些青少年時，將會有一批有責任感、道德感、且有志於義工服務的年輕人排隊填補這個會議廳的空位。這些年輕人將承先啟後，開創我們自己將無法看到的扶輪未來。我們藉由聚焦在社員來分享我們的對於扶輪的關愛。無論我們有多少成就，除非我們繼續增加新社員─並且留住現有社員─扶輪將無法繼續存在。
但是如同白義德社長經常告訴我們的，如果我們要帶頭前進，我們必須以身作則來領導。那就是為什麼我要請你們每一個人抵達這個會議前引進一個新社員。那就是為什麼我要請你們的扶輪社社長在任內引進一個新社員。那就是為什麼我們每個人都必須藉由與那些社員保持聯繫來繼續完成我們的工作，以確保他們在扶輪的成功並且自己能引進新社員。
我知道邀請人加入扶輪未必是一件容易的事。我們經常聽到「不」。沒有人喜歡聽到「不」，因為很容易就氣餒。但是你們必須心裡有數，你會遇到很多「不」，還要知道什麼時候再問─以及什麼時候應該繼續前進，到別的地方尋找「是」。經過兩次、三次或四次的嘗試之後，你們聽到的那個「是」正是扶輪最需要你們提供的。它是唯一最重要的事，你們唯有如此做才能確保扶輪的第二個世紀。如果沒有新社員，其他一切都沒意義。因為無論我們做的事有多好，有多麼寶貴、重要，要是沒有新社員，只需幾十個年頭扶輪就會消失。不幸地，我們已經在許多較小的服務社團看到這種現象。
作為地區總監當選人，你們即將負起地區責任，其中的扶輪社有大有小、有強有弱、有新有舊。你們的任務在於負起督導那些扶輪社的責任，使每個扶輪社都變得更好。你們必須瞭解、啟發、並鼓勵你們的扶輪社。這個任務不見得容易。但是如俗話所說，如要建功立業，就不能只挑簡單的任務做。你們必須要有強壯的背部。
我知道你們的背都很強壯，否則你們今天就不會在這裡。你們都是重視且珍惜扶輪的意義及它所做的事的人。你們有能力、知識、及承諾，可將扶輪帶入另一個成功及成長的年度、另一個在102 年服務及行善歷史之上，百尺竿頭更進一步的年度。在未來這一年，我打算繼續白義德社長的三項工作重點：水、保健及防飢、以及識字。這幾年來這些基本需求已經成為扶輪工作的前線，我希望繼續下去─因為有了乾淨的水、良好的健康、及讀寫的能力，許多需要協助的人將會找到自助的能力。
我也打算繼續他對於扶輪家庭的強調─因為彼此照顧有助於保證扶輪在未來許多年扶輪仍會繼續推行這些有意義的工作。
當你們專注於滿足這些需求時，我也要請你們記得，正如扶輪的精髓是愛心，表現愛心的精髓在於仁慈。我請你們在和彼此、和你們的社區、尤其和那些你們所要幫助的對象應對時，要表現出仁慈。帶一頓飯給飢餓的人吃只能填飽他的肚子；要是帶飯給他吃時，能在他旁邊坐下來，跟他一起吃，你們便能滋養他的心靈。
我們都以扶輪那些偉大的工作為榮─如根除小兒痲痺、3-H 獎助金這兩個幫助許多人的大計畫。但我們在日常生活中所做的小事也同樣重要。幫朋友跑跑腿、花一個小時的時間去幫助鄰居。這些微不足道的行動，華爾華茲稱之為「一個好人的生命當中最美好的部份─/他那小小、無名、不為人所記憶的行動 / 出自仁慈及愛心。」愛心及仁慈啟發我們扶輪裡的所有人，這不是理智或邏輯可以解釋得通的。它們無法用公式來表達，也無法呈現在資產負債表上。但是有愛心及仁慈，才有扶輪。扶輪偉大之處在於我們用手用心去做事，來表達心中的愛心。作為扶輪社員，我們不是光坐在那裡大談如何去愛其他人。作為扶輪社員，我們透過相互幫助，來示範愛心、分享愛心。
這就是為什麼我們2007-08 年度的主題為「扶輪分享」。扶輪分享，因為扶輪社員關心。扶輪分享，因為扶輪社員知道需求。扶輪分享，因為扶輪社員提供超我服務。
在選擇這個主題時，我想到分享在扶輪占多少份量。我們分享我們的時間、我們分享我們的才華、我們和需要協助的人分享我們的金錢。我們分享我們的仁慈，我們分享我們的愛心。在扶輪，分享並不是把你多餘的或自己不需要的東西扔掉。分享的意思是為了別人而無私地奉獻你自己。
在未來一年，我請你們專注在你們每一個都可與扶輪分享的東西：你們的領導、你們的技巧、以及你們的專心致力於使你們的扶輪社及地區變得更好、更強大。
而且我要請你們藉著引進新社員來和其他人分享扶輪。因為唯有繼續成長，扶輪才能繼續分享。我要請你們記得傾聽意見、說話婉轉、伸手協助、以及敞開心胸的重要性。我要請你記得斯德翰‧葛瑞利特（Stephen Grellet ）的話，他說：
我希望到這個世界只走一遭。因此，我能做的任何好事，我給予同胞的任何仁慈，我現在就得做。我不能延遲或忽略它，因為這條路我不會再走第二遍。
朋友們，在未來這一年，擺在你們面前的機會將一去不復返。今年是你們當地區總監、幫助你們的扶輪社、指導他們、分享你們的長處及愛心的機會。
在未來這一年，你們肩負許多責任。這將是你們的年度、你們的契機、你們獲致真正成就的機會。這個任務不見得容易。這條路未必平坦。那就是為什麼我請你們每一個人今天要下定決心，對扶輪說「是」。是的，我將藉由引進新社員來分享扶輪。是的，我將記得把「超我服務」注入我做的任何事情。是的，我將對我的地區及我的每一個扶輪社示範我對於扶輪的愛心。
我要2007-08 年度的地區總監們被稱為會說「是」的那一屆。我希望你們站起來，馬上開始。請起立。
現在，我已問我們的訓練領導人他們是否願意和你們每一個分享扶輪，為說「是」這一年揭開序幕。他們高舉手臂三次，並大聲回答我「是、是、是」。我們來看看你們是否和他們一樣熱情澎湃，而且更大聲來喊。你們愛扶輪嗎？（下屆總監們回答，「是、是、是﹗」）啊，你們可以更大聲喊出對於扶輪的愛。你們愛扶輪嗎？（是、是、是﹗）你們願意為扶輪服務嗎？（是、是、是﹗）你們願意分享扶輪嗎？（是、是、是﹗）謝謝各位﹗請坐下。因此，我請你們大家今年要大方且充分分享扶輪。認真去做，而且用愛心去做。並且記得你們服務別人的所作所為將成為增強扶輪的魅力―那種讓你我這種凡夫俗子能做出絕對令人驚訝之事的魅力。謝謝各位。 (待續) 
(取材自： 2005~08 年度第4B 地帶地域扶輪基金協調人邵偉靈RRFC Dens 主編2007/01/30 ) 
[註]：第26期2月份RRFC月報  http://ctarl.org.tw/Rotary/public/26-0702-Our_Foundation.pdf 
本社例會節目精選 (一) 

E世代語言~看不懂就遜斃啦~!!!!
	56 
	無聊

	043 
	你是誰

	123 
	木頭人

	168 
	一路發

	184 
	一輩子

	286 
	反應慢，落伍！（電腦淘汰機種）

	438 
	死三八！<應用：0438=你是三八>

	469 
	死老猴！（台語發音）<應用：04469=你是死老猴>

	87 
	白痴！<應用：0487=你是白痴>

	530 
	我想你

	584 
	我發誓

	666
	溜溜溜，閃人

	618 
	老地方<應用：92618=go to 老地方>

	729
	不來電（七月二十九日晚全台大停電）

	0748 
	你去死吧

	770 
	親親你

	0837 
	你別生氣

	865 
	別惹我

	880 
	抱抱你

	886 
	掰掰囉

	1414 
	意思意思

	2266 
	零零落落/落東掉西（台語發音）

	04551 
	你是我唯一

	04592 
	你是我最愛

	0451625 
	你是否依然愛我

	0564335 
	你無聊時想想我

	0594184
	你我就是一輩子

	5201314 
	我愛你一生一世 

	7708801314520
	親親您抱抱您一生一世我愛您

	AKS 
	會氣死！（台語）

	ATOS 
	會吐死

	BMW 
	長舌婦/大嘴吧(Big Mouth Wowan)

	BPP 
	白泡泡（台語：皮膚很白）

	CD 
	死豬

	CDD 
	水噹噹

	CBA
	酷必啦！

	CKK
	死蹺翹

	FDD 
	肥嘟嘟

	GND 
	很英俊(台語發音)

	KTV 
	Ｋ你一頓、Ｔ你一腳、再比一個Ｖ字形的勝利手勢

	KTE
	口蹄疫

	LKK
	老扣扣

	LOA 
	老芋仔

	MGG 
	醜斃了！（台語發音：醜吱吱）

	OBS
	歐巴桑

	OGS 
	歐吉桑

	OKE 
	我可以

	OIC 
	喔，我了解了。(Oh,Isee)

	PDG 
	皮在養（台語發音）

	PMP 
	拍馬屁

	RUOK 
	Are you Ok?

	SDD 
	水噹噹

	SPP 
	聳斃了！

	SBB 
	三八八

	SYY 
	爽歪歪

	TMD 
	他媽的

	TPL 
	土芭樂

	UKLM
	幼齒辣妹

	GGYY
	雞雞歪歪囉

	2U
	To you

	4U
	For you

	AV8D
	Everybody

	SPK2U
	Speak to you

	3Q 
	Thank you<可以回No Q表示"不客氣">

	9Home
	Go home

	醬 
	這樣

	釀
	那樣

	美眉
	漂亮小妞

	加蛋 
	在這裡等(台語發音)

	賢慧 
	閒閒在家什麼都不會

	可愛
	可憐沒人愛

	姦情
	堅定不移的友情

	隨和 
	隨便說說就一言不合

	不錯 
	長的那麼醜不是她的錯

	天使 
	天哪！讓我去死一死吧！

	天才
	天上掉下來的蠢才

	動人 
	動不動就要男人

	美女 
	喔！發霉的女生

	蛋白質 
	笨蛋、白癡加神經質


	潛水艇 
	沒臉見人

	粉絲
	Friends

	好野人
	有錢人

	MorningCall 
	模擬考

	燒餅 
	很騷的女生

	油條
	很花的男生

	爐主 
	倒數第一名

	顧爐
	倒數第二名

	扛爐
	倒數三四名

	小雨衣
	保險套

	蘋果麵包 
	衛生棉

	火車
	比機車更機車

	恐龍
	反應超慢的人

	了改
	了解

	米苔目
	超級不識相

	蕃茄炒蛋
	他媽的混蛋

	陳水
	欠扁

	種草莓 
	留下吻痕

	洗眼睛 
	看電影

	很安室
	很野性

	請你穿HANGTAN
	踹你兩腳

	小籠包 
	裝可愛

	哈姆雷特 
	太高深了

	甘乃迪
	好像豬（台語發音）

	柯林頓
	Ｋ一頓

	三個燈加一個燈 
	登登登…登。（好戲要登場了）

	紅豆泥
	真的嗎？

	扛八袋
	加油囉！

	大丈夫 
	沒關係！

	卡哇依
	很可愛！

	歐伊希
	很好吃！


	(*_*)! 
	緊張

	(^_^)A 
	擦汗

	--_--; 
	無奈

	^_^ 
	微笑

	-_- 
	沒什麼反應

	>_< 
	想哭

	*_^ 
	眨眨眼

	><？ 
	聽不懂

	@_@ 
	頭昏眼花

	=..=凸 
	一隻豬比中指

	～^..^～ 
	一隻豬在笑

	T_T 
	哭哭啦><

	f^_^
	騷騷頭

	x~x
	糟糕--裝死

	v(^-^)v
	和平：勝利

	><# 
	慘了

	*^_^* 
	臉紅

	^3^ 
	親一個

	\(^o^)/ 
	萬歲

	m(^S^)m
	超人


網路資源 -– 報馬仔

愛迪達的少女足球精彩影片  http://www.anow.com.tw/blog.php?gSB=2&gTO=79&Haa=8189 
去淡水前先看一下  http://r223627588.myweb.hinet.net/love.we.htm 
厲害的街舞表演   http://www.wretch.cc/blog/fjumonkey&article_id=4921121 

武術指導袁和平  http://mail.tit.edu.tw/~momo/image/88203425.swf 
英國木偶   http://www.freephotosandvideos.com/movies/little_girl_giant.php 
台灣之光   http://chinese.engadget.com/2007/01/13/pride-of-taiwan-this-is-how-you-draw-on-ms-paint/ 

異鄉的遊子舊地重遊   http://forestlife.info/ 
飛到世界每個美麗的角落  http://myweb.hinet.net/home6/don33/flying.htm 
Penhouse-1 (限X)   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/pennelope.pps 
雙頭人   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/2heads.wmv 
巴黎鄉野   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/la_ville.pps 

有這樣試穿內衣的嗎? (限)   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/myboobs_even.asf 
春天的腳步- 小葉欖仁訊息   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/springsteps.pps 
Snow-Frost   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/snow_frost.pps 

敢碰我的新車   http://ctarl.org.tw/Rotary/public/cushingmycar.wmv 
絕妙好景，奇情共賞。 隱藏於民間的高手 !  
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